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DANSK

FLOJTEFESTIVALS
VISION

Et steerkt og samlet dansk flgjtemilja, hvor nysgerrighed, faellesskab og kreativitet driver udviklingen.

Vi:
e Samler generationer og niveauer
e Udvikler paedagogik gennem deling og inspiration
e Udfolder flgjtens mangfoldige klangunivers pa tveers af genrer

e Skaber et trygt, modigt og levende laeringsfeellesskab

Tradition ma@der fornyelse — sammen skaber vi musikken.



BAGGRUND

Flute Chain er et nationalt initiativ der |
samarbejde mellem Det Kongelige Danske
Musikkonservatorium og Dansk Flgjtefestival
undersgger og adresserer udfordringer | det
danske flgjtemilja. Projektet fokuserer pa at styrke
fadekaeden for flgjtenister og skabe netveerk og
vidensdeling blandt flgjtenister | Danmark.



FORMAL + VISION

o Styrke flgjtemiljget i Danmark e Etlevende og beeredygtigt laeringsmiljg

e Fremme talentudvikling og fagligt samarbejde e Musikalsk nysgerrighed og menneskelige mader blomstrer

e Skabe netveerk mellem professionelle, e Professionelle, amatgrer og studerende inspirerer
studerende og unge flgjtetalenter hinanden

e Inspirere af nordiske eksempler e Tradition mgder fornyelse — sammen skaber vi musikken
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PROJEKTETS
TIDSLINJE

sommer Efterar/Vinter Forar Sommer
2025 2025 2026 2026
PROJEKTDESIGN SURVEY OG NETVARK OG MENTORPROGRAM
INTERVIEWS BESOG I NORGE + PLATFORM FOR

SAMARBE)DE



Design & malgrupper
e Spargeskema pa dansk og engelsk for bred tilgeengelighed
e Tre fokusgrupper:

o Studerende

o Konservatorieundervisere
D E S I ‘ N o Musikskolelaerere

Fokusomrader

e Undervisningsdrgmme

e Fremtidsvisioner

e Netvaerksbehov og feellesskaber

Dataindsamling
e Digital distribution via faglige Facebook-grupper og DMK’s netveerk
e Udsendst til alle danske musikskoler for bred raekkevidde

Udfordringer
e Lav svarprocent pa trods af mange abninger
e Travlhed og frafald | besvarelser
e Uens repraesentation mellem malgrupper
e Balancen mellem spgrgeskemaets leengde og dybde

Vaerdi
e Veerdifuldt indblik i behov, dramme og udviklingspunkter
e Udgangspunkt for det videre arbejde med flgjteundervisningsmiljget i Danmark



STUDERENDE

Brobyggere

Det kraever brobyggere, der kan skabe
sammenhang mellem passion og et

varigt, professionelt virke.

@konomi

De er bekymrede for deres
gkonomiske fremtid og om de kan leve

op til kravene.



USIKSKOLE-
NDERVISERE

M
U

PAEDAGOGISK FOKUS
Haj prioritering af bade faglighed og relationer
@nske om at skabe livslang musikgleede og personlig udvikling

MOTIVATION I PRAKSIS
Energi opstar i mgdet med eleverne og deres udvikling
Det sociale samspil er atgarende

RAMMER & ORGANISERING
Administrative og organisatoriske forhold pavirker kvaliteten
Manglende koordinering og overblik pa tveers af niveauer

TRIVSEL & FASTHOLDELSE

Laerernes trivsel pavirker hvor mange elever, der fgres videre
Behov for stabile arbejdsforhold og respekt | fadekaeden
Professionelle netvaerk styrker samarbejde og sparring



KONSERVATORIE-
UNDERVISERE

KOMPETENCER & FAGLIGHED
Hgjt udavende niveau og staerk undervisningsmotivation
Men: Fa med formel psedagogisk uddannelse — forskelle i

undervisningskompetencer
Begraenset tid til paedagogik (DK ca. 24-25 t/ar vs. DE 43 t/ar)

SAMARBEJDE & NETVZARK

Begraenset samarbejde blandt paedagogiske lzerere
Manglende sammenhaeng | fadekaeden (musikskole - MGK —
konservatorium)

Netvaerk sker ad hoc (fx festivaler), ikke struktureret

ONSKER & UDVIKLINGSBEHOV

Mere genrebredde og holdundervisning

Udvikling af materialer og inspiration fra andre musikmiljger

Styrket koordinering og feelles faglige aktiviteter pa tveers af niveauer
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https://www.uia.no/english/about-uia/faculty/fine-arts/classical-music-and-music-education/index.html
https://www.uia.no/english/about-uia/faculty/fine-arts/classical-music-and-music-education/index.html
https://www.uia.no/english/about-uia/faculty/fine-arts/classical-music-and-music-education/index.html

FAGLIGT NETVARK
FOR UNDERVISERE

DESIGN-BASED RESEARCH
— FORSTA — UDVIKLE —» AFPR@VE (3 CIRKLER/LOOPS)

6 NETVAERKSM@DER I ALT

3 FALLES M@DER

— INSPIRA

ION, OPLAG, FALLES VIDENSDELING

3 SMA-GRUPPE M@DER
— FORDYBELSE, CO-CREATION OG KONKRET AFPRGVNING

UNDERVISERNE ER MEDSKABERE
- VISATTER RETNINGEN — DE FINDER LOSNINGERNE
— FOKUS PA REELLE UDFORDRINGER I FLAJTEMILJ@ET



ET MENTORPROGRAM 1
TO NIVEAUER

Flute Chain er designet til at fremme samarbejde og mentorskab inden for
flgjtemiljget | Danmark.

Programmet opererer pa to niveauer og bringer unge konservatoriestuderende

sammen med professionelle flgjtenister.
De unge konservatoriestuderende fungerer sa som mentorer for talentfulde unge
flgjtenister fra danske musikskoler eller musikalske grundkurser (MGK).

Pa den made skaber vi en staerkere kaede mellem flgjtenister i Danmark og kan give
erfaring og inspiration videre!
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PA TVARS AF
GRUPPERNE

Fealles styrker:

Hgj faglighed og motivation blandt bade konservatorie- og musikskoleundervisere.
Studerende er passionerede og engagerede.

Eksisterende festivaler og uformelle netveerk giver platform for udvikling.

Fzlles udfordringer:

Manglende koordinering mellem niveauer i fadekaeden.

Begraenset paedagogisk uddannelse (szerligt for konservatorielaerere) for nogle undervisere.
Strukturelle og organisatoriske begransninger (tid, ledelsesstatte, arbejdsforhold).
Studerendes usikkerhed om fremtidig karriere og gkonomi.

Muligheder:

Struktureret netvaerk for flgjtenister pa tveers af niveauer.

Mentorprogrammer og faelles projekter mellem musikskoler, konservatorier og professionelle.
Fokus pa trivsel, paedagogisk kompetence og baeredygtige karriereveje.

Overordnet vision:

Et beeredygtigt, sammenhangende flgjtemiljp i Danmark, hvor studerende stottes fra introduktion til
flejte i musikskole til professionelt virke, og hvor undervisere og professionelle samarbejder
struktureret om talentudvikling og faglig inspiration.



SP@RGSMAL

Genkender I disse udfordringer I jeres felter?

Undersggelsesdesign: udfordringer ift. manglende kultur for at svare pa
surveys - skal vi som branche/felt teenke | andre formater.

Har I eksempler pa dette?

Naeste skridt.



